
教育目標 かしこく やさしく たくましく
自ら学び、自他と協働して課題を乗り越える力を育む学校

目指す
子どもの姿

学校経営理念
〇学校は「自己実現」の

基礎を育てる場である

〇学校は、子ども同士と教師と

がつながる場である

〇学校は、子どもが安心して

生活できる場である

〇学校は、授業を通して

互いに学ぶ場である

〇学校は、地域の宝を

育てる場である

胎内市の学校教育
＜基本理念＞

◇教育は人をつくり、
地域をつくる崇高な営み

＜学校教育の重点＞
◇地域とともに歩む学校づくり
・学力向上への取組
・心豊かな人材の育成
・家庭と地域が連携した社会性の育成
・キャリア教育の充実
・コミュニティスクールの充実

「授業がわかる」と答える子どもの割合９０％以上

令和６年度 胎内市立きのと小学校グランドデザイン

「いじめはどんなことがあってもいけない」と答える子どもの割合１００％「学校に行くのが楽しい」と答える子どもの割合８５％以上

進んであいさつをする子どもの割合８５％以上

「地域や社会をよくするために何かしたい」と

答える子どもの割合を７５％以上
「将来の夢や目標をもっている」と

答える子どもの割合９０％以上

学校運営協議会委員が「目指す子ども像」の具現化が図られたとする割合８０％以上

差別や偏見なく、誰にでも思いやりをもって

接することができる子どもの割合８０％以上

「運動が好き」と答える子どもの割合８０％以上

きのと小コミュニティースクール

子ども園との連携・協働

交流会

引き渡し訓練

児童会行事

情報交換会

中学校との連携・協働

生活頑張り週間

人権教育、同和教育

あいさつ運動

いじめ見逃しゼロ集会

出前授業

後援会

区長会

学校運営協議会

PTA 地域子ども会

民生委員

主任児童委員
水ばしょうサポーターズ

<保護者・地域の願い>
〇自分と周りの人と地域を大切にする子に

〇自分の考えをもち挑戦する子に

〇困難に立ち向かい未来を切り開いていく子

地域コーディネーター


